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ส่วนที่ 1
ข้อมูลทั่วไป


บทนำ
	ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3)พ.ศ.2561 ข้อ ๓๐ (๕) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี

	ดังนั้น  เพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2560 ข้อ ๓๐ (๕) องค์การบริหารส่วนตำบลกำเนิด    นพคุณจึงขอรายงานผลการดำเนินงาน การจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย  และผลการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.25๖1 – 256๕) เพิ่มเติม  เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ ๑ ปี พ.ศ.๒๕๖๓ ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.25๖๓  มาเพื่อให้ทราบโดยทั่วกันต่อไป

1. วิสัยทัศน์การพัฒนา
“การศึกษาก้าวไกล  การเกษตรก้าวหน้า  ส่งเสริมและพัฒนา  น้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ
แนวทางการพัฒนา
2.1.1 พัฒนาและปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวและบริการเพื่ออำนวยความสะดวกแก่ผู้มาท่องเที่ยว
2.1.2 พัฒนาสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยวตามเทศกาลงานประเพณี  รวมถึงการท่องเที่ยวเชิงนิเวศและสุขภาพ
2.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมรายได้และการผลิต
แนวทางการพัฒนา
2.2.1 ส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพที่มั่นคง  และมีรายได้เพิ่มขึ้น  ตามกระบวนการเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
2.2.2 พัฒนาด้านการให้ความรู้  การถ่ายทอดเทคโนโลยี  การแก้ไขปัญหาโรคระบาด  ผลผลิตทางการเกษตรและการกสิกรรม
2.2.3 ส่งเสริม  สนับสนุน  และพัฒนาสินค้า OTOP ทั้งการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์คุณภาพการจำหน่ายสินค้า
2.2.4 พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนการเกษตรแบบยั่งยืน  โดยการใช้ปุ๋ยอินทรีย์แบบชีวภาพ  และการเกษตรที่ปลอดภัยจากสารพิษ




2.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  การศึกษา  และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง
แนวทางการพัฒนา
2.3.1 พัฒนาศักยภาพ  คน  ครอบครัว  และชุมชนให้เข้มแข็ง  และสามารถพึ่งพาตนเองได้
2.3.2 ส่งเสริมคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี
2.3.3 จัดระเบียบสังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย
2.3.4 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
2.3.5 พัฒนาคุณภาพ  การศึกษาในระบบและนอกระบบให้ได้มาตรฐานการศึกษาของชาติ
2.3.6 อนุรักษ์  ฟื้นฟู  ศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น
2.3.7 พัฒนาและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง
2.3.8 พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขให้ได้มาตรฐาน
2.3.9 ส่งเสริมให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการแก้ไขป้องกัน  การดูแลรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  และบรรเทาสาธารณภัยต่างๆ  โดยส่งเสริมการให้ความรู้  การอบรม  และประชาชนในท้องถิ่น  อาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  เป็นต้น
2.3.10 ส่งเสริมการจัดสวัสดิการ  คุ้มครอง  เด็กและเยาวชน  และการให้การสงเคราะห์ผู้สูงอายุ  เด็กและผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
2.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แนวทางการพัฒนา
2.4.1 พัฒนา  อนุรักษ์  ฟื้นฟู  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและใช้ประโยชน์ให้เหมาะสมกับสภาพพื้นที่
2.4.2 สร้างจิตสำนึก  และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  และทุกภาคส่วนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
2.4.3 เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชน  สิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย
2.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ
แนวทางการพัฒนา
2.5.1 พัฒนาการบริหาร  แบบบูรณาการระหว่างองค์กร  ภาครัฐ  ภาคเอกชน  และภาคประชาชนเพื่อให้ประชาชนได้รับประโยชน์มากยิ่งขึ้น
2.5.2 พัฒนาส่งเสริมการให้ความรู้ด้านการเมือง  การปกครอง  ตามระบบประชาธิปไตยแก่บุคลากรและผู้นำท้องถิ่นทุกรูปแบบ
2.5.3 พัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น
2.5.4 พัฒนาความรู้  ความสามารถ  สมรรถนะของบุคลากรและองค์กรให้อยู่ในระดับมาตรฐาน
2.5.5 พัฒนาปรับปรุงสถานที่  การปฏิบัติงานและการจัดหาเครื่องมือ  เครื่องใช้  ในการปฏิบัติงานให้เพียงพอและมีประสิทธิภาพ
2.5.6 พัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ให้ครอบคลุมทั่วถึง          มีประสิทธิภาพและเป็นธรรม
2.5.7 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารและพัฒนา
2.5.8 ยึดหลักการตามแนวทางการบริหารจัดการที่ดี
2.5.9 พัฒนาเสริมสร้างความพึงพอใจและความมั่นใจให้แก่ประชาชนผู้รับบริการ
2.5.10 พัฒนาระบบสารสนเทศ  เพื่อบริการประชาชน


2.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเส้นทางคมนาคม  แหล่งน้ำ  และสาธารณูปโภค
แนวทางการพัฒนา
2.6.1 พัฒนาเส้นทางคมนาคม  ให้สามารถใช้ในการสัญจร ไป – มา อย่างสะดวก  รวดเร็วเชื่อมโยงเส้นทางหลัก  ระหว่างอำเภอและตำบลและปรับปรุงเส้นทางคมนาคม
2.6.2 พัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  การขยายเขตให้บริการ  ไฟฟ้า  ประปา
2.6.3 พัฒนาปรับปรุง  แหล่งน้ำเพื่อการเกษตร  อุตสาหกรรม  และการอุปโภคบริโภคให้สอดคล้องกับแผนการป้องกันอุทกภัย
2.6.4 พัฒนาส่งเสริมการจัดทำผังเมืองรวมจังหวัด  และนำระบบผังเมืองมาใช้อย่างมีประสิทธิภาพ
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ส่วนที่ 2
บัญชีสรุปงบหน้ารายงานการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕61-๒๕๖๕) 
เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ ๑ ปี พ.ศ.๒๕๖๓









ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.256๓
ณ  วันที่  31  มีนาคม  พ.ศ.25๖๓
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การบันทึกข้อมูลในแบบรายงาน
คำชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง  หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว
องค์การบริหารส่วนตำบลกำเนิดนพคุณ  อำเภอบางสะพาน  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
	ประเด็นการประเมิน
	มีการดำเนินการแล้ว
	ไม่มีการดำเนินการ

	ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	
	

	4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	
	

	ส่วนที่ 2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	
	

	8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	
	

	9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	10. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น
	
	

	11. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	
	

	12. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	
	

	13. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	14. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	
	

	15. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	
	

	16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	
	

	17. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	
	

	18. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
	
	
























	แบบที่  ๒  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น



คำชี้แจง : แบบที่ ๒ เป็นแบบประเมินติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์           โดยกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี
	ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป


1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลกำเนิดนพคุณ
2. รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที่ (ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๓)
  ไตรมาสที่  ๑  (ตุลาคม – ธันวาคม)	  ไตรมาสที่  ๒  (มกราคม – มีนาคม)
  ไตรมาสที่  ๓  (เมษายน – มิถุนายน)    ไตรมาสที่  ๔  (กรกฎาคม – กันยายน)


















	ส่วนที่ ๒ ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ ๑ ปี พ.ศ.๒๕๖๓ 


3.  จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ ๑ ปี พ.ศ.๒๕๖๓ 
 

	
ยุทธศาสตร์
	ปีที่ ๑  พ.ศ.๒๕๖๑
	ปีที่ ๒  พ.ศ.๒๕๖๒
	ปีที่ ๓  พ.ศ.๒๕๖๓
	ปีที่ ๔  พ.ศ.๒๕๖๔
	ปีที่ ๕  พ.ศ.๒๕๖๕
	รวม

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	๑. การพัฒนาด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ
	๑
	๐
	๑
	๒๐๐,๐๐๐
	๑
	๑๕๐,๐๐๐
	๐
	๐
	๐
	๐
	๓
	๓๕๐,๐๐๐

	๒. การพัฒนาด้านการส่งเสริมอาชีพ รายได้และการผลิต
	๐
	๐
	๙
	๒๙๐,๐๐๐
	๕
	๒๑๐,๐๐๐
	๑๔
	๓๔๐,๐๐๐
	๒
	๔๐,๐๐๐
	๒๗
	๘๘๐,๐๐๐

	๓. การพัฒนาด้านสังคม การศึกษาและคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง
	๑๓
	๕๘,๒๐๐
	๘๑
	๒๑,๑๐๖,๒๐๐
	๗๑
	๑๖,๙๓๖,๒๐๐
	๙๐
	๑๖,๘๐๐,๐๐๐
	๖๖
	๑๖,๔๓๖,๒๐๐
	๓๑๐
	๗๑,๓๓๖,๘๐๐

	๔. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	๑
	๑๐,๐๐๐
	๑๓
	๑,๐๑๐,๐๐๐
	๑๕
	๔,๗๑๐,๐๐๐
	๑๐
	๘๐๐,๐๐๐
	๑๒
	๘๑๐,๐๐๐
	๕๒
	๗,๓๔๐,๐๐๐

	๕. การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ
	๐
	๐
	๓๐
	๒,๖๖๕,๐๐๐
	๒๔
	๑,๒๖๙,๐๐๐
	๑๐๐
	๔,๓๓๒,๖๐๐
	๒๔
	๑,๒๖๙,๐๐๐
	๑๑๕
	๙,๕๓๕,๖๐๐

	๖. การพัฒนาด้านเส้นทางคมนาคมแหล่งน้ำและสาธารณูปโภค
	๓๓
	๙,๕๐๐,๗๐๐

	๔๗
	๒๒,๗๘๒,๐๐๐
	๒๖
	๑๑,๒๘๗,๘๐๐
	๑๐๐
	๒๖,๐๖๓,๐๐๐

	๑๓
	๓,๕๕๐,๐๐๐
	๑๖๓
	๗๓,๑๘๓,๕๐๐

	รวม
	๓๖๔
	๕๗,๙๐๔,๕๐๐
	๑๘๒
	๔๘,๐๕๓,๒๐๐
	๑๔๒
	๓๔,๕๖๓,๐๐๐
	๓๖๔
	๕๗,๙๐๔,๕๐๐
	๑๑๗
	๒๒,๑๐๕,๒๐๐
	๖๗๐
	๑๖๒,๖๒๕,๙๐๐




๔. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่ ๑ ปี พ.ศ.๒๕๖๓ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๓)

	
ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ
ที่เสร็จ
	จำนวนโครงการ
ที่อยู่ในระหว่างดำเนินการ
	จำนวนโครงการ
ที่ยังไม่ได้ดำเนินการ
	จำนวนโครงการ
ที่มีการยกเลิก
	จำนวนโครงการ
ที่มีการเพิ่มเติม
	จำนวนโครงการทั้งหมด

	
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ

	๑. การพัฒนาด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ
	๒
	๖๖.๖๗
	-
	-
	๑
	๓๓.๓๓
	-
	-
	-
	-
	๓
	๑๐๐

	๒. การพัฒนาด้านการส่งเสริมอาชีพ รายได้และการผลิต
	๑
	๗.๑๔
	-
	-
	๑๓
	๙๒.๘๖
	-
	-
	-
	-
	๑๔
	๑๐๐

	๓. การพัฒนาด้านสังคม การศึกษาและคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง
	๒๔
	๒๓.๓๐
	-
	-
	๗๙
	๗๖.๗๐
	-
	-
	-
	-
	๑๐๓
	๑๐๐

	๔. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	๒
	๑๘.๑๘
	-
	-
	๙
	๘๑.๘๒
	-
	-
	-
	-
	๑๑
	๑๐๐

	๕. การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ
	๙๖
	๙๖.๐๐
	-
	-
	๔
	๔.๐๐
	-
	-
	-
	-
	๑๐๐
	๑๐๐

	๖. การพัฒนาด้านเส้นทางคมนาคมแหล่งน้ำและสาธารณูปโภค
	๒๘
	๒๑.๐๕
	-
	-
	๑๐๕
	๗๘.๙๕
	-
	-
	-
	-
	๑๓๓
	๑๐๐

	รวม
	๑๕๓
	๔๒.๐๓
	-
	-
	๒๑๑
	๕๗.๙๗
	-
	-
	-
	-
	๓๖๔
	๑๐๐







5. การเบิกจ่ายงบประมาณปี  ๒๕๖๓  ( ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๓)

	ยุทธศาสตร์
	งบปกติ
	เงินสะสม
	รวม

	
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ 
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ

	๑. การพัฒนาด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ
	๒๔,๖๕๐.๐๐
	๐.๑๕
	-
	-
	๒๔,๖๕๐.๐๐
	๐.๑๑

	๒. การพัฒนาด้านการส่งเสริมอาชีพ รายได้และการผลิต
	๔,๔๔๐.๐๐
	๐.๐๒
	-
	-
	๔,๔๔๐.๐๐
	๐.๐๒

	๓. การพัฒนาด้านสังคม การศึกษาและคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง
	๖,๐๕๖,๖๖๙.๔๒
	๓๖.๘๗
	-
	-
	๖,๐๕๖,๖๖๙.๔๒
	๒๘.๒๕

	๔. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	๔๗๒,๗๒๘.๐๐
	๒.๘๘
	-
	-
	๔๗๒,๗๒๘.๐๐
	๒.๒๐

	๕.การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ
	๑,๗๐๔,๐๔๔.๗๔
	๑๐.๓๘
	-
	-
	๑,๗๐๔,๐๔๔.๗๔
	๗.๙๕

	๖. การพัฒนาด้านเส้นทางคมนาคมแหล่งน้ำและสาธารณูปโภค
	๘,๑๖๕,๒๐๐.๐๐
	๔๙.๗๐
	๕,๐๑๖,๐๐๐.๐๐
	๑๐๐
	๑๓,๑๘๑,๒๐๐.๐๐
	๖๑.๔๗

	รวม
	๑๖,๔๒๗,๗๓๒.๑๖
	๑๐๐
	๕,๐๑๖,๐๐๐.๐๐
	๑๐๐
	๒๑,๔๔๓,๗๓๒.๑๖
	๑๐๐



	ส่วนที่  ๓  ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ



6. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี  ๒๕๖๓ ( ๑ ตุลาคม ๒๕๖๒ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๓)
	
โครงการ
	ผลการดำเนินงาน
	งบประมาณ

	
	ดำเนินการเสร็จแล้ว
	อยู่ระหว่างดำเนินการ
	ยังไม่ได้ดำเนินการ
	งบประมาณที่ได้รับ
	งบประมาณที่เบิกจ่าย

	๑.........................................................................
	-
	-
	-
	-
	-

	๒.........................................................................
	-
	-
	-
	-
	-

	รวม 
	-
	-







	ส่วนที่  ๔  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน



ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
1. จำนวนงบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนางานและดำเนินงานตามเป้าหมายในแต่ละปี
2. จำนวนบุคลากรไม่เพียงพอกับปริมาณงานตามอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบ
3. ชื่อโครงการที่ได้ตั้งงบประมาณกับโครงการตามแผนพัฒนาไม่ตรงกัน  ทั้งที่เป็นโครงการเดียวกันทำให้เกิดความสับสนในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ข้อเสนอแนะ
1. ในส่วนของการเสนอโครงการควรตรงตามแผนที่กำหนดไว้  เพื่อให้เป็นไปตามแผน 
2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ควรแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อทำหน้าที่ช่วยเหลือในด้านการวิเคราะห์ผลการรายงานทางการเงินและโครงการต่างๆ  ที่ต้องติดตาม
3. องค์การบริหารส่วนตำบลกำเนิดนพคุณควรนำผลผลิตการติดตามและประเมินผลไปวิเคราะห์ในแต่ละยุทธศาสตร์ว่าควรสนับสนุนส่งเสริมหรือจัดทำโครงการใดในยุทธศาสตร์ที่มีผลการดำเนินงานต่ำ  ที่ได้บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕6๕) เพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 ปี พ.ศ.256๓  แล้วดำเนินการจัดโครงการนั้นๆ  ในปีงบประมาณถัดไป  อันจะทำให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ตามแผนพัฒนา
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